mass ARSI ONLINE

—

Reclamatoria Trabalhista no Portal eSocial e
Modulo Juridico Senior - Online

11 e 13/08/2026 - Ter e Qui das 13:30h as 17:30h.
Ter e Qui das 13:30h as 17:30h.
Local:

SOBRE O CURSO

1 11 e 13/08/2026 - Ter e Qui das 13:30h as 17:30h.
Ter e Qui das 13:30h as 17:30h.

@ Carga horéria de 8.00h

5 | A Vista R$ 940,50 - Boleto ou Cartdo de Crédito
ou em até 12x de R$ 82,50 - Cartao de Crédito

Objetivo

Compreender as informacdes exigidas a partir no Portal do eSocial - Médulo Processos Trabalhistas
e no Mddulo Juridico da Senior Sistemas referente ao pagamento das sentencas proferidas pela
Justica do Trabalho, Comissao de Conciliacdo Prévia ou NINTER referente as Reclamatorias
Trabalhistas. Entender como realizar as informacdes no Portal eSocial e também o envio dos
leiautes S-2500 e S-2501 ao eSocial a partir do Médulo Juridico do Sistema Senior.

Porque fazer este curso

Desde 19 de outubro de 2023 os recolhimentos de INSS devidos sobre os valores das
reclamatorias trabalhistas sao realizados através da DCTFWEB em substituicao ao SEFIP 650 e
GPS.

A versao atual do eSocial apresenta as informacdes necessarias para a geracao dos leiautes e
emissao das Guias. Se a empresa nao tiver um sistema para informatizar o envio através dos
leiautes, podera digitar diretamente no Portal do eSocial que disponibilizou as telas para este fim,
inclusive disponibilizando a Guia para recolhimento do INSS e IRRF logo apds a insercao e envio



das informacdes.

A partir de marco/2024 os recolhimentos passaram para o FGTS Digital. E os valores de FGTS
devidos na reclamatéria trabalhista também terdo como base as informacdes no S-2500 ou as
bases FGTS informadas no Portal eSocial.

Uma das dificuldades deste novo formato de envio, esta em interpretar a acao e definir quais as
informacdes e valores devem ser informados.

Neste curso orientaremos a importancia de interpretar cuidadosamente a acao para entender as
informacdes a serem realizadas, quais leiautes devem ser enviados e ainda, em quais situacoes,
também devem ser enviados ou retificados os leiautes do eSocial gerados pelo sistema de Folha
de Pagamento.

No treinamento mostraremos exemplos de cadastro das informacdes no Portal eSocial e também
no uso do modulo Juridico do Sistema Senior.

Conteudo
Aula 1

» Reclamatoria Trabalhista - legislacao e conceitos
* Informacdes dos valores da acao ao eSocial.

e Como interpretar as informacdes do Processo Trabalhista e definir quais leiautes devem ser
enviados ao eSocial

* Em quais situacdes a empresa deve retificar envios ja realizados ao eSocial, tais como S-2200,
S-2205 ou S-2206, S-2300, S-2299 e S-2399.

* Leiaute S-2500 - informacdes do reclamante e as bases de calculo para recolhimento do FGTS
e do INSS.

Aula 2

* Leiaute S-2501 - informacdes dos encargos de INSS e IRRF devidos sobre os valores
reclamados.

 Arquivo de retorno com os tributos de INSS: S-5501 e de FGTS: S-5503
* DCTFWEB da reclamacao trabalhista - emissao de Guias

» Exclusao por erro - S-3500

e Como informar a Reclamatoria diretamente no Portal do eSocial.

e Como informar a acao no médulo Juridico da Senior Sistemas e enviar os leiautes S-2500,
S-2501 através deste mdédulo.

Metodologia

Curso online pela ferramenta Zoom. Aula sera gravada e disponibilizada por 60 dias.



INSTRUTOR

Anelore B Tolardo

Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Furb/SC e Pés-Graduada em Gestao
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administracao de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administracao de Pessoal e Rotinas Trabalhistas ha mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestao de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.

O CURSO INCLUI

Apostila com todo o material da aula.

Certificado digital.

nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que sao fornecidosno
momento da compra.

Sim, entregamos um certificado digital de participacao no final do curso apds teste
avaliativo. Vocé pode utiliza-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e podera compartilhar no seu perfil do LinkedIn.



