
ONLINE

Reciclagem 13º Salário  e  Férias  Sistema Senior
e Mudanças eSocial  para 2024 -  Online
09 e 10/11/2023
Quinta e Sexta-feira das 13:30h às 17:30h
Local:

SOBRE O CURSO
09 e 10/11/2023
Quinta e Sexta-feira das 13:30h às 17:30h

Carga horária de 8.00h

À Vista R$ 798,00 - Boleto ou Cartão de Crédito
ou em até 12x de R$ 70,00 - Cartão de Crédito

Curso Reciclagem 13º Salário e Férias Sistema Senior e Mudanças eSocial para 2024 - Online

OBJETIVO
Reciclar o conhecimento em 13º salário e Férias Coletivas aplicadas ao Sistema de Folha Sênior
(Rubi).
Compreender as alterações previstas no eSocial para atender as novas substituições a partir de
2024, como a DIRF que passa a ser mensal, o início da obrigatoriedade do FGTS Digital e as
alterações nas informações da Reclamatória Trabalhista.

PORQUE FAZER ESTE CURSO
O setor de Administração de Pessoal/Departamento Pessoal é afetado por muitas alterações
durante o ano, e além disso, várias atividades são realizadas uma vez ao ano apenas, tais como o
pagamento de 13º salário aos empregados e a concessão de férias coletivas, isto requer a
reciclagem do conhecimento para melhor aplicação. 

Em relação ao eSocial, estamos neste momento com as últimas substituições de obrigações,



teremos a substituição da DIRF que passa de Anual para Mensal a partir de jan/2024, e também o
FGTS Digital que iniciará em jan/2024 em substiuição ao Sefip. Para atender estas substituições o
eSocial publicou a versão 1.2 que entrará em nov/2023 em período de convivência, e
obrigatoriamente em jan/2024.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
Aula 1

13º Salário 

Parâmetros no sistema da Folha Seniro (Rubi)

13º Salário Adiantado

13º Salário Integral e 13º Complementar

Tributos sobre o 13º salário

eSocial - envio da Folha de 13º salário 

Fechamento retorno S-5001 e S-5011. Guia na DCTFWEB.

Férias Coletivas

Concessão. Comunicados

Parâmetros no sistema da Folha Senior (Rubi)

Aviso de Férias e Cálculo do Recibo de Férias 

eSocial - o que enviar na concessão de Férias.

Aula 2

eSocial – versão 1.2

Período de convivência com versão 1.1

Ajustes para substituição do Sefip pelo FGTS Digital

Ajustes para substituições da DIRF Anual pela Dirf Mensal
Pontos de Atenção: informações sobre deduções do plano de saúde,
dependentes, tipos de rendimentos. 

Ajuste nas informações da Reclamatória Trabalhista
Atender FGTS Digital e substituições da Dirf 

RECURSOS DO ALUNO
Computador ou celular com acesso à internet banda larga.



METODOLOGIA
Curso online ao vivo através da Ferramenta Zoom com uso de apostila digital. 
As aulas ficam gravadas e disponibilizadas ao participante por 60 dias.

 

INSTRUTOR
Anelore B Tolardo
Bacharel em Ciências Contábeis pela Furb/SC e Pós-Graduada em Gestão
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administração de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administração de Pessoal e Rotinas Trabalhistas há mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestão de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.

O CURSO INCLUI
Apostila com todo o material da aula.

Certificado digital.

EMITIMOS NOTA FISCAL
nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que são fornecidosno
momento da compra.

RECEBO CERTIFICADO?
Sim, entregamos um certificado digital de participação no final do curso após teste
avaliativo. Você pode utilizá-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e poderá compartilhar no seu perfil do LinkedIn.


