mass ARSI ONLINE

——

eSocial Nova Versao 1.3 no Sistema Senior -
Online

10/10/2024

Quinta-feira das 13:30h as 17:30h.
Local:

SOBRE O CURSO

10/10/2024
= Quinta-feira das 13:30h as 17:30h.

@ Carga horéria de 4.00h

D A Vista R$ 399,00 - Boleto ou Cartdo de Crédito
ou em até 7x de R$ 60,00 - Cartao de Crédito

OBJETIVO

Compreender as alteracdes e implementacdes ocorridas no eSocial versao 1.3 que vigorara a
partir de dezembro/2024. Conhecer as alteracdes que serao efetuadas no Sistema Senior.

PORQUE FAZER ESTE CURSO

O eSocial é continuamente alterado para atender as necessidades de informacdes ao Governo e
do recolhimento dos tributos devidos sobre a Folha de Pagamento. A nova versao introduz mais
algumas situacdes para atender a substituicao da Dirf mensalmente pelo eSocial a partir de
janeiro/2025, introduz campos novos e leiaute novo para atender eConsignado, Processos
Trabalhistas, PIS sobre a Folha, além de outros ajustes em demais leiautes, retornos de tributos e
em regras de validacao.

E fundamental ao profissional de Departamento Pessoal/Administracdo de Pessoal ficar por dentro
do que vira pela frente, para se antecipar e se preparar para atender as alteracdes, e também
prever as atualizacdes do sistema Senior apds as liberacdes da nova versao.



CONTEUDO PROGRAMATICO

@ AlteracOes nova versao 1.3 eSocial
@(p Resumo dos leiautes alterados

@ Prazo de entrada em vigor da versao 1.3
@ Alteracao em leiautes de Tabelas : S-1000 e S-1010

@ Alteracao em leiautes da Folha e rescisao: S5-1200, S-1202, S-1207, S-2299 e
S-2399

@(p Alteracao em leiautes da Reclamatdria Trabalhista: S-2500, S-2501 e S-3500
@ Implementacao de novo Leiaute de Reclamatdria Trabalhista: S-2555

@ Ajustes nos leiautes de Retorno: S-5001, S-5002, S-5003 e S-5011

@ Ajuste Leiaute 5-8200 enviado pela Justica do Trabalho

@ AlteracOes em Tabelas: Tabela 21 do IRRF
@4 Alteracdes em Regras de Validacao
(_O} Novidade: Retorno de Rubricas - Manual do Desenvolvedor

@ Ajustes no Sistema Senior e previsao de liberacao em versoes.
RECURSOS DO ALUNO
Computador ou celular com acesso a internet banda larga.

METODOLOGIA

Curso online ao vivo através da Ferramenta Zoom com uso de apostila digital.
A aula sera gravada e disponibilizadas ao participante por 60 dias.

INSTRUTOR

Anelore B Tolardo

Bacharel em Ciéncias Contdabeis pela Furb/SC e P6s-Graduada em Gestao
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administracao de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administracao de Pessoal e Rotinas Trabalhistas ha mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestao de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.




O CURSO INCLUI

(@' Apostila com todo o material da aula.

 Certificado digital.

EMITIMOS NOTA FISCAL

nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que sao fornecidosno
momento da compra.

RECEBO CERTIFICADO?

Sim, entregamos um certificado digital de participacao no final do curso apds teste
avaliativo. Vocé pode utiliza-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e poderd compartilhar no seu perfil do LinkedIn.



