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DIRF Mensal no eSocial - Conferéncia no Sistema
Senior - Presencial

13/11/2024.

Quarta-feira das 8:30h as 17:30h

Local: Sede Nova Era - Rua XV de Novembro, 750 - Ed. Nacional, 32 Andar Sala 6 - Centro |
Blumenau/SC

SOBRE O CURSO

13/11/2024.
EEE Quarta-feira das 8:30h as 17:30h

@ Carga horéria de 8.00h

Sede Nova Era - Rua XV de Novembro, 750 - Ed. Nacional, 32 Andar
Sala 6 - Centro | Blumenau/SC

Evento presencial com nimero limitado de participantes, respeitando as normas de
seguranca.

5 | A Vista R$ 845,50 - Boleto ou Cartdo de Crédito
ou em até 12x de R$ 74,17 - Cartao de Crédito

VAGESIIMIADAS = 3 VAGAS DISPONIVEIS

Objetivo

Compreender e praticar a conferéncia dos valores da Folha mensal que sao enviados ao eSocial e
a consequente geracao das informacdes para a Dirf Mensal, em substituicao a DIRF Anual que é de

entrega obrigatoria para a RFB, oficializada a partir dos envios da Folha com pagamento em
janeiro 2025.



Porque fazer este curso

A DIRF é um importante documento que as empresas enviam para a Receita Federal com os
valores dos rendimentos pagos e descontados dos trabalhadores ao longo do ano, e servira para
que as pessoas fisicas facam a sua Declaracao de Imposto de Renda no ano seguinte.

Erros ou falhas nas informacdes ao eSocial podem levar a prejuizos para as pessoas fisicas e
também multas a serem aplicadas a Empresa, além de retrabalhos.

O eSocial passa a substituir a Dirf Anual a partir de janeiro 2025, e 0 ano de 2024 esta servindo
para as conferéncias e ajustes.

Neste curso vocé ira compreender como funciona a légica da geracao no sistema Senior e
aprender como e 0 que deve ser conferido para garantir as informacoes e a declaracao deste
informativo que é tdo importante para as pessoas fisicas e para a Receita Federal, evitando
problemas futuros.

Contéudo
Parte 1

* Envios da Folha Mensal e de 132 Salario: S-1200, S-1202, S-1207 e S-1210

» Compreender os valores do retorno S-5002 - informacdes de IRRF e da substituicao da DIRF
» Conferéncia dos valores retornados no S-5002 no Sistema Senior

» Entender os cddigos da Tabela 21 do eSocial

» Rendimentos Tributaveis, Rendimentos Isentos, Deducdes IRRF, Valores deducdes na DDA,
Valores retidos

* Informacdes no S-1010 - tabela de rubricas com os cddigos Tabela 21

» Como é gerado o campo Incidéncia IRRF da tabela S-1010 pelo Sistema Senior

Parte 2

e Como tratar no Sistema Senior os valores de Planos de Saude, Previdéncia
Privada/Complementar, Reembolsos de Saude

* AlteracOes na Tabela de Eventos Senior e 0 envio de novo S-1010
* Ajustes do eSocial na versao 1.3

» RetificacOes de valores impactados na Dirf nos meses de janeiro a dezembro de cada ano.

Metodologia

Aula presencial com apostila impressa entregue aos alunos, slides e utilizando o computador com
sistema senior.

O aluno pode optar por trazer seu notebook e trabalhar na sua propria base.



INSTRUTOR

Anelore B Tolardo

Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Furb/SC e Pés-Graduada em Gestao
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administracao de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administracao de Pessoal e Rotinas Trabalhistas ha mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestao de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.

COMO FUNCIONA O CURSO PRESENCIAL

A aula presencial conta com apresentacao em data-show e um ambiente perfeito para trocas e
network. As aulas possuem atividades interativas para que vocé possa também testar os seus
conhecimentos na pratica.

O CURSO INCLUI

Sala com mesas individuais e cadeiras estofadas.
Apostila com todo o material da aula.

Certificado digital.

nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que sao fornecidosno
momento da compra.

Sim, entregamos um certificado digital de participacao no final do curso apds teste
avaliativo. Vocé pode utiliza-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e podera compartilhar no seu perfil do LinkedIn.



