
ONLINE

Atualização em Foco:  Consignado e Legislação
Trabalhista
21/07/2025.
Segunda-feira das 13:30h às 18h
Local:

SOBRE O CURSO
21/07/2025.
Segunda-feira das 13:30h às 18h

Carga horária de 4.30h

À Vista R$ 427,50 - Boleto ou Cartão de Crédito
ou em até 7x de R$ 64,29 - Cartão de Crédito

Objetivo

Compreender o tratamento de múltiplos consignados crédito do trabalhador e como fica na prática
no sistema Senior. Entender as alterações em legislação que ocorreram recentemente e afetam o
Departamento Pessoal das empresas, e alertar para os cuidados a fim de evitar multas nas falhas
de informações e nos prazos de entrega ao eSocial, além de outras exigências. Estudar a
aplicação no sistema de Folha da Senior (HCM).

Justificativa - Porquê fazer este curso

Além da recente alteração que permite mais de um Consignado Crédito do Trabalhador, o ano de
2025 trouxe muitas alterações em legislação que afetam o RH das empresas e se manter em foco
com estas atualizações é crucial para o sucesso do profissional do DP e RH.
O Departamento Pessoal de uma empresa exige um conhecimento minucioso das atividades e os
reflexos nas informações que são exigidas pela legislação, e que devem ser enviadas ao eSocial, e
com isto, a empresa evitará as multas que podem ser aplicadas pela fiscalização do trabalho. 
Este curso é indicado para todos os profissionais do DP e RH, mesmo que já tenham feito outros
cursos sobre o Consignado, pois a mudança da Portaria 435 para permitir vários empréstimos para



o mesmo trabalhador mudou sensivelmente os cadastros que o Sistema Senior irá necessitar, e
iremos mostrar em detalhes este ajuste. Aproveite para tirar suas dúvidas ao vivo!

Conteúdo do Curso

Empréstimo Consignado

Múltiplas parcelas de empréstimos a serem descontados

Exemplo dos eventos de descontos que devem ser cadastrados no sistema Senior

Como importar consignado de múltiplas parcelas

Limite remuneração disponível de 35% e prioridade dos descontos

Sistema Senior: tratamento da margem de 35%

Como avisar ao empregado os descontos parciais em Folha e Rescisão

Empresa esqueceu de descontar a parcela? O que a empresa deve fazer?

Empresa informou dados do consignado incorretos? O que fazer?

Desconto em rescisão: atenção à pasta Base dos eventos – evitar prejuízos à empresa

FGTS Digital: consignado somente guia recolhimento no prazo.

Perdeu o prazo de recolhimento do consignado na Guia do FGTS? O que fazer?

Retificações de Folha e Rescisão e o reflexo no desconto do consignado.

Atualização Legislação Trabalhista

Prorrogação Maternidade e Paternidade – Zika Vírus

Relatório RAIS 2023 disponível

Questionário Relatório Transparência Salarial – agosto 2025

Antecedentes Criminais semestral – ECA

Multas Portaria 667 – Cuidados e atenção às informações e prazos do eSocial

Alertas sobre alterações do MOS 1.3 em 10-07-2025

Relatório Gerencial do eSocial para o Empregador – eSocial WEB

Relatório Gerencial da Dirf Mensal - eCAC

Parcelamento de FGTS em atraso – período FGTS Digital

Certidão de Cumprimento Cota PCD e Aprendiz – direto no Portal

Teses Vinculantes do TST: respeitar nas instâncias inferiores
Estabilidade Gestante no contrato de experiência

Impossibilidade de pagamento de FGTS direto ao empregado – Processo Judicial e
Nota Orientativa do MTE



Projeção aviso no pagamento do PPR

Comissões sobre vendas canceladas; Comissões sobre vendas a prazo

E muitas outras.

Trabalho aos domingos e feriados: início em março 2026.

Projetos de lei andamento: Isenção IRRF até 5 mil; fim da escala 6x1.

Metodologia

Ensino através da ferramenta Zoom, ao vivo. O Professor e os participantes entram na sala
virtual,  visualizam a professora, os slides e as telas do sistema Senior, interagem com uso de
microfone ou chat. Acompanhamento com apostila digital enviada ao aluno.

Recursos do Aluno

Computador ou celular com acesso à internet banda larga.

Certificado Digital

Certificado digital será encaminhado ao e-mail do participante inscrito.

 

INSTRUTOR
Anelore B Tolardo
Bacharel em Ciências Contábeis pela Furb/SC e Pós-Graduada em Gestão
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administração de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administração de Pessoal e Rotinas Trabalhistas há mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestão de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.

O CURSO INCLUI
Apostila com todo o material da aula.

Certificado digital.

EMITIMOS NOTA FISCAL
nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que são fornecidosno



momento da compra.

RECEBO CERTIFICADO?
Sim, entregamos um certificado digital de participação no final do curso após teste
avaliativo. Você pode utilizá-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e poderá compartilhar no seu perfil do LinkedIn.


